
                                令和５年度 学校経営ビジョン                          鯖江市鯖江中学校 

【鯖中教職員】                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

【重点目標と具体的な取組】 

「チーム鯖中」で一致団結 

・授業で勝負、いじめ撲滅、不登校対応 

・ＳＡＳＡ調査等を活用しての実態把 

握、改善 

・家庭、地域との連携強化 

◎引き出す・楽しむ教育の実践 

・ICT 機器の効果的な活用と授業のＵＤ化

を推進→基礎基本の定着・分かる授業の

実践 

・経験や調べ学習を通して得た知識を活用

して問題解決に向けて取り組む、「鯖中

チャレンジタイム」を各教科で設定 

 →定期テストに「鯖中チャレンジ問題」

を導入 

◎自己有用感、自己肯定感を高め

る集団づくり 

・人と関わるスキルやポジティブ教育

を通して学んだことを実践・共感で

きる場「鯖中チャレンジタイム」を設

定し、異学年交流も取り入れながら、

自分も周りも幸せにする活動の推進 

・あいさつや清掃、歌声に積極的に取り

組める、環境づくりや場の設定 

 

◎心身ともにたくましい生徒の育成 

・道徳科を中心とした道徳教育の推進 

・ＳＣ、ＳＳＷと連携した不登校対応 

・体力向上に意欲的に取り組める、環境づ 

くりや場の設定 

・保健学習・保健指導を通した自己防衛能 

力（新型コロナウイルス感染症対策を含

む）の向上 

◎いじめ防止基本方針に基づく未然

防止、早期発見・解消 

・教育相談､ｱﾝｹｰﾄ結果の定期実施と共有化 

・問題行動等の家庭への報告、連絡、相談を

迅速に実施 

◎保護者および地域の視点に立った

情報発信と連携強化 

・学校行事や生徒会活動（スマートルール

を含む）等の様子を魅力的で具体的に情

報発信 

 

・さばえＳＣや地域指導者と連携したス 

ポーツ、文化活動 

生徒が主役の学校づくり ～いじめや不登校のない学校を目指して～ 

集団づくり 授業づくり 心と体づくり 信頼される学校づくり 

【学校教育目標】 

【研究主題】 

① 業務はチーム（学年・校務・教科・部活動）で対応、教育ＤＸの導入・推進 ＋ ②部活動の共同管理体制と休日地域移行の推進 業務改善の取組 

・学校生活が楽しい・・・９５％以上 

・学級で過ごすことが楽しい  

 ・・・９５％以上 

・自分のクラスは小さなけんかやトラ 

ブルを話し合いで解決できる 

        ・・・９０％以上  

・清掃活動に積極的に取り組むことが

できる          ・・・９０％以上 

 

 

 

・教科の勉強が好き 

国・社・数・理・英・・・７５％以上 

音・美・技家・保体・・・８５％以上 

・鯖中ﾁｬﾚﾝｼﾞﾀｲﾑや鯖中ﾁｬﾚﾝｼﾞ問題に取

り組むことは楽しい 

各教科・・・・・・・・・８５％以上 

 

 

・道徳科で友達の考えを聞き、自分の 

考えを伝えながら、より深く考える 

・・・９５％以上 

・保健室、ステップアップルーム、サ 

ポートルーム（相談室）の有効活用 

・体力テスト全種目県平均以上 

 

 

・自分のクラスは、グループで活動する

ときに協力している・・・９５％以上 

・平日の学校外で、ネット等の利用時間

は２時間未満である・・・５２％以上 

・学校の情報を鯖中ブログや連絡メール

で発信 

・生徒の地域行事への参加促進 

主体的に学び、豊かな心でたくましく伸びようとする生徒の育成 

【われらの信条（めざす生徒像）】 

  誠実・英知・健康  ＊ 昭和 48年制定 

「自分も周りも幸せに」する鯖中生 

・感謝、思いやりなどの豊かな人間性 

・何事にも主体的に取り組む態度 

・他者と協働するためのコミュニケーショ

ン能力 

 

【鯖中生徒】 


